Modèle

Février 2016

Modèle de procès-verbal de la réunion du comité d’entreprise

Étaient présents à la réunion :

MM. ......, membres titulaires

MM. ......, membres suppléants

M. ......, représentant syndical du syndicat CGT

M. ......, représentant syndical du syndicat CFDT

M. ......, expert technique 

La séance a été ouverte à ...... heures, par M. ......, président de la société, qui assurait les fonctions de président. M. ...... assurait les fonctions de secrétaire.

En conformité avec l'ordre du jour, il a été délibéré sur les questions suivantes :

1.
Adoption du procès-verbal de la réunion précédente

Aucune rectification n'ayant été demandée, le procès-verbal est adopté à l'unanimité.

(ou, le cas échéant, observations et modifications de certains passages souhaitées par des membres du CE)

2.
Consultation ou information du comité

Synthèse :

-
de l’exposé du président (insérer en annexe du PV les documents transmis au CE) ;

-
des observations et opinions des membres.

Résultat des votes : ...... votes pour, ...... votes contre, ...... abstentions.

Les votes « pour » étant majoritaires, le comité a donc donné un avis favorable.

3.
Consultation sur les orientations stratégiques de l’entreprise
Résultat des votes : ...... votes pour, ...... votes contre, ...... abstention : les votes « contre » étant majoritaires, le comité a donc donné un avis défavorable.
4.
Décision sur l’organisation de la soirée de fin d’année :

-
lieu et date d’organisation de la soirée ;

-
budget consacré ;

-
désignation d’un membre pour représenter le CE.
5.
Conclusions d’un expert désigné par le comité

Exposé de l'expert chargé d'étudier ...... (indiquer précisément l’objet de l’étude laissée à la charge de l’expert)

Suite au compte-rendu de l'expert, le comité a émis un avis ...... (favorable ou défavorable) à l'unanimité. 

6.
Création d'une commission 

Rappel du rôle de la commission .......

M. ...... est nommé président de cette commission. MM. ...... ont été désignés membres de cette commission. Il a été décidé que cette commission rendrait son rapport dans le courant du mois de  ......

7.
Suite donnée aux observations, avis ou résolutions de la précédente réunion du ...... 

Exposé des délibérations et de la position de l’entreprise

Conclusion ...... (acceptation / contre-proposition/ rejet)

8.
Questions diverses

Mention des questions en cours d’étude pour une réunion ultérieure.
9.
Fixation de la date de la prochaine réunion

La séance est levée à ..... heures.

M. ......, secrétaire

Signature
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