
1. Description générale du métier 

 

L’Ouvrier Qualifié en «  Piquage Montage Maroquinerie » est un professionnel chargé 

de réaliser la piqûre et l’assemblage des différents éléments constituant le modèle désiré. 

Il bénéficie d’une polyvalence rendue nécessaire par l’évolution des techniques. 

2. Profil de la formation 

 

A l’issue de la formation, le stagiaire sera en mesure d’exécuter les opérations et les 

activités suivantes: 

� Identifier les éléments qui constituent un modèle ; 

� Réaliser les opérations de préparation piquage, piquage et montage sur différents 

modèles tels que : sac, porte documents, porte-monnaie, � 

� Utiliser et maîtriser le fonctionnement du matériel de base de piquage et être capable 

de s’adapter rapidement à l’utilisation d’autre matériel ; 

� Appliquer les règles de sécurité et d’hygiène ; 

� Organiser et entretenir son poste de travail dans un souci de productivité ; 

� Assurer les contrôles de qualité. 

3. Formation 

 

La durée de formation est étalée sur une année plus un stage de 4 mois en entreprise 

 

4. Conditions d’admission : 

 

 Pour être éligible à suivre une formation du niveau Qualification, le candidat doit 

répondre aux conditions suivantes:- Avoir le niveau scolaire minimal de la 3ème 

année de l’enseignement secondaire collégial. 

– Avoir 15 ans minimum au premier septembre de l’année de démarrage de la 

formation. 



– Avoir 30 ans maximum au premier septembre de l’année de démarrage de la 

formation. 

 Aptitudes et qualités exigées pour l’exercice du métier : 

– Etre bien équilibré mentalement 

– Jouir d’une bonne dextérité 

– Etre méticuleux 

– Avoir un esprit créatif 

 Mode de sélection des candidats à la formation : 

– Remplissage du dossier d’orientation 

– Réussite aux tests d’admission 

5. Programme de la formation 

 

Le programme de formation est étalé sur 1660 heures dont un stage technique en 

entreprise de 4 mois à la fin de la formation. 

 

N° 

Module 
Modules Total 

EGQ1 Arabe 30 

EGQ2 Communication en français 140 

EGQ3 Législation/PME 30 

M01 Métier et formation dans le secteur Cuir 15 

M02 Connaissance matière d’œuvre de la filière PMM 30 

M03 Utilisation des outils de l’atelier 30 

M04 Initiation piquage 115 



M05 Piquage et montage d’éléments et sous-ensembles 90 

M06 Maîtrise des opérations de préparation finition 125 

M07 Réalisation d’un sac 100 

M08 Réalisation d’une serviette 125 

M09 Réalisation des articles de la petite maroquinerie 80 

M10 Piquage modèles de formation 90 

M11 Contrôle Qualité PMM 20 

M12 Stage en entreprise 640 

TOTAL 1660 

  

6. Evaluation de la formation 

 

La formation dispensée est modulaire et les évaluations sont organisées sous forme de : 

– Contrôles continus ; 

– Examens de fin de module ; 

– Examen semestriel ; 

– Examen de fin de formation 

7. Perspectives professionnelles 

 

Le lauréat peut exercer ses fonctions dans une entreprise de fabrication des articles de 

maroquinerie. 

Après quelques années d’expérience et après avoir démontré ses compétences 

professionnelles, l’ouvrier en Piquage Montage Maroquinerie se verra confié des 



responsabilités plus importantes au niveau de l’autonomie et de la difficulté technique 

des interventions, ainsi que de la gestion. Il pourra postuler comme chef de chaîne ou 

responsable d’atelier. 

  

Pour certains, la création d’un atelier de service dans ce domaine pourrait constituer 

une opportunité intéressante. 
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